
Женский проект 
«Стратегия и тактика успешной женщины»

Ленда Светлана Николаевна

Начальник отдела активных форм занятости
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Портрет безработного гражданина,
заинтересованный программой содействия 

развития предпринимательской деятельности
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3 года 2020-2022

Оказано 532 консультационные услуги

Пол:

Женщины – 69%
Мужчины – 31%

Образование:

ВПО – 61%
СПО – 23%
Среднее (полное) 
и основное общее – 16%

Возраст:

18-29  – 18%;
30-45 – 71%;
Больше 50 – 11%.

Особо учитываемая 
категория:

Инвалидность – 3%;
Граждане 
предпенсионного
возраста – 2%;
Одинокие родители – 13%;
Многодетные 
родители – 7%;
Родители, имеющие 
несовершеннолетних 
детей – 70%.

Женщина 

35-40 лет

Высшее образование

Воспитывает 
несовершеннолетних детей



Женщины — статистика по видам деятельности 
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По видам деятельности:118 женщин
из 152 человек, 
получивших финансовую поддержку

ИП — 87 чел.

налог на профессиональный 
доход — 30 чел.

юридическое лицо — 1 чел.  

КФХ — 1 чел.  

услуги 69%

производство
13%

торговля
10%

доп. образование 
для детей

5%

с/х
3%
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поддержка женской инициативы

информирование о рынке труда, 
об успешных проектах 
женщин-предпринимателей, 
обмене опытом

доступ к информации об услугах 
Кадрового центра, решение жизненных 
ситуаций и бизнес ситуаций, доведение
информации о мерах государственной 
поддержки малого бизнеса

расширение коммуникативных 
связей и обретение новых 
партнеров

Цели:



Мероприятия
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тематические 
встречи лекции мастер

классы тренинги бизнес 
игры

решение 
практических 

задач



«Сильный бизнес —женское предпринимательство»

2022 г. Кадровый центр
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Участники проекта

Лилия Кашапова

открыла сыроварню
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Участники проекта
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Марина Кузьмина

эксперт по бухгалтерскому 
учету



Участники проекта
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Анна Максимова

производство гримерных 
столиков



План работы женского проекта

№ п/п
Наименование 
мероприятия

Сроки 
проведения

Тематика Ответственные

1 «От идеи к бизнесу»    
март 2023г. 

- психология женского 
предпринимательства 

- делимся опытом 
- чем поможет Кадровый 

центр будущему 
предпринимателю?

Ленда С.Н.

Приглашенные:
Максимова А.А.

2
«5- я трудовая 

четверть» - поможем 
маме»   

май 2023г.

- дети и занятость
- психологическое здоровье и 

укрепление уверенности в 
себе

- тестирование 

Кондрабаева М.С.
Левкина О.Ю.

3
«В шаге от 

самозанятости»
июль 2023г.

- обучение ландшафтному 
дизайну – это актуально

- тренинг  ’’Готова ли я к 
переменам?’’

- от безработного в 
дизайнеры

Кондрабаева М.С.

Приглашенные:
Чернышева О.А.

4 «Правовая азбука»                                         ноябрь 2023г.

- социальные гарантии – что 
нового?

- государство помогает –
социальный контракт 

хороший шанс
- рынок труда – сегодня

Краснова Я.Е.

Приглашенные: Представитель УСЗ



Пожелаем нашим бизнес-леди удачи и оптимизма!
Мечты сбываются – когда мы вместе!



Спасибо за внимание!

Наши контакты:
ГКУ ЦЗН Г. Набережные Челны

Приёмная: (8-8552)52-42-68
Ленда Светлана Николаевна

89277741860
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